Protocole de relations avec les Autochtones et les collectivités (2021)/ Indigenous and Community Relationships Protocol

Indicateur Niveau de vérification externe 2023
1 : Identification des communautés d’intéréts B
2 : Processus d’échange et de dialogue efficaces avec les communautés B
d’intéréts
3 : Processus d’échange et de dialogue efficaces avec les communautés N/A
autochtones
4 : Gestion des répercussions et des avantages pour les communautés B
5 : Systéme de rétroaction B

Indicateur 1 - Identification des communautés d’intéréts/ Community of Interest (COIl) Identification

Critére non atteint

A2 : Ce processus comprend également :
a. Un mécanisme permettant aux communautés d’intéréts
de s’identifier;

The process also includes:
a. A mechanism for COl to self-identify

Action

Développer un mécanisme permettant aux communautés
d’intéréts de s’identifier. Le mécanisme doit aller allant au-
dela des parties intéressées ayant des projets en cours
avec l'entreprise.

Develop a mechanism that allows communities
of interest to identify themselves. The
mechanism should go beyond stakeholders
who currently have ongoing projects with the
company.

Oui

Non

commentaires

Responsable

| Directeur qualité et

environnement
CASA

&

Directeur
développement
durable régional -
RAM

Date de fin

| 2027-03-31

Indicateur 2 - Processus d’échange et de dialogue efficaces avec les communautés d’intéréts/ Effective COl Engagement and Dialogue

Critére non atteint

Action

commentaires

Responsable

Date de fin

Engagement and dialogue training are provided to designated
personnel, including appropriate culturally specific training.

A5. Des processus sont en place permettant d’identifier les Directeur qualité et | 2028-06-30
besoins des communautés d’intéréts en matiére de renforcement environnement
des capacités afin de leur permettre de participer efficacement Establish . derstand and CASA
aux discussions sur les enjeux qui les intéressent ou qui les Mettre en place des processus pour comprendre et répondre stablish ~processes fo. unaerstand an
. . - respond to the capacity-building needs of
préoccupent. aux besoins de renforcement des capacités des - .
TR communities of interest. . N
communautés d’intéréts. Oui on
Processes exist to identify the needs of COl for capacity building O
to allow them to effectively participate on issues of interest or
concem to them.
A6 : De la formation sur I'échange et le dialogue est donnée au Offrir une formation sur I'échange et le dialogue au personnel, | Provide training on communication and Directeur qualité et | 2027-03-31
personnel désigné et celle-ci comprend du contenu adapté aux incluant des contenus adaptés aux cultures locales. | dialogue for staff, including content adapted environnement
cultures locales. Considérant qu’il n'y a pas de peuple autochtone dans la | fo local cultures. Considering that there are CASA
région et que les travailleurs font en majorité partie de la | no Indigenous peoples in the region and that
communauté locale, most workers are part of the local community | Oui Non
O




Critére non atteint

A7 : Un rapport publictraitant des échanges avec les
communautés d'intéréts est produit, celui-ci détaille notamment
les mesures de communication réalisées pendant la période
visée ainsi que les sujets/themes abordés.

Public reporting1 on COIl engagement takes place, including the
types of engagement that have taken place in the reporting
period and the topics/themes of the engagement.

Action

Rendre le rapport accessible au public via des plateformes

en ligne ou des réunions communautaires.

Make the report accessible to the public
through online platforms or community
meetings

Oui

Non

Notes /
commentaires

Responsable

Directeur qualité et
environnement
CASA

&

Directeur
développement
durable régional -
RAM

Date de fin

| 2028-03-31

Indicateur 4 - Gestion des répercussions et des avantages pour les communautés/ Community Impact and Benefit Management

Critére non atteint

Action

Notes /
commentaires

Responsable

Date de fin

A3 : Les processus d’échange et de dialogue comprennent des Directeur qualité et | 2029-03-31
mesures visant a faciliter et a encourager la participation des environnement
3s d'intéré = 5 5 A dé i . » CASA
communautés d |nte’rets’.sogsn représentées et a detgrmlner 3 o ] ] Identify underrepresented communities of o
quelles communautés d’intéréts sont les plus touchées par les Identifier les communautés d'interéts sous-representees | . 5
i i Sels i . L irecteur
risques potentiels et reels identifies. . o .| Facilitate and encourage the participation of I N
Faciliter et encourager la participation des communautés - . . développement
) » e n 7 . oy underrepresented communities of interest in ; Non durable régional
Engagement processes include measures to facilitate and d’intéréts sous-représentées de différentes fagons en . . Oui urable régional -
gag Sl fonction du tvoe d tés identific different ways, depending on the type of 0 RAM
encourage the participation of under-represented COI and to onction du type de communautes identinees. communities identified.
determine which COI are most significantly impacted by
identified potential and actual adverse impacts.
A9. Des données de références relatives aux risques prioritaires | Identifier les risques prioritaires pour les communautés Identify priority risks for communities (e.g., Directeur qualité et | 2029-03-31
sont recueillies. (ex. : contamination de I'eau de surface), puis identifier surface water contamination), then identify the Ovui Non environnement
les données a recueillir pour chacun des risques (ex. : data to be collected for each risk (e.g., analysis O CASA
Baseline data is collected for prioritized adverse impacts. analyse des eaux rejetées) et recueillir ces données. of discharged water) and collect this data.
A? 0. Des mesures sont adc?pte.es pour assurer I.e,suw| de la Etablir des objectifs clairs, utiliser des indicateurs de \'S‘et. clear objectives and use performance D!recteur usine. 2029-03-31
mise en ceuvre des plans d’action et leur efficacité. o indicators. oui | Non Directeur qualité et
performance. .
environnement
Metrics are established to track action plan implementation and Préparer des rapports périodiques sur l'état Prepare periodic reports on the progress of O CASA
effectiveness. d'avancement des plans d'action et leur efficacité. action plans and their effectiveness.
e | FEEs
d’intéréts touchées sur une base réguliere et prédéterminée. les communautés d’'intéréts de maniére transparente et . P Oui Non . q
; accessible manner. environnement
accessible. o - CASA
dRets ultg arcej tr)ew_ewed with affected COI on a regular and pre- Encourager les membres de la communauté a fournir Encourage community members to provide
etermined basis. des retours sur les résultats et les plans d'action. feedback on the results and action plans.

Indicateur 5 — Systeme de rétroaction/ COl Response Mechanism

Critére non atteint

Notes /

commentaires

Responsable

Date de fin

A3. Les communautés d’intéréts sont informées de maniére
claire et proactive du fonctionnement du systéme de rétroaction
de I'établissement.

COl are proactively and clearly informed on how to access the
facility’s response mechanism

Utiliser les différentes plateformes d’échange pour en
informer les communautés d’intéréts.

Utiliser un langage simple et clair pour expliquer le
processus de rétroaction, en évitant le jargon technique.

Use different communication platforms to inform
communities of interest.

Use simple and clear language to explain the
feedback process, avoiding technical jargon.

Oui

Directeur
usine
Directeur
qualité et
environnement
CASA

2029-03-31




Protocole de gestion de la conservation de la biodiversité (2020)/ Biodiversity Conservation Management Protocol

Indicateur Niveau de vérification
externe
1 : Engagement, reddition de comptes et communications de I'entreprise en c
matiére de conservation de la biodiversité
2 : Planification et mise en ceuvre de la conservation de la biodiversité a C
'échelle de I'établissement
3 : Production de rapports sur la conservation de la biodiversité C

Indicateur 1 - Engagement, reddition de comptes et communications de U'entreprise en matiere de conservation de la biodiversité/ Corporate Biodiversity Conservation

Commitment, Accountability and Communications

Critére non atteint

Action

Responsable

A1. L’engagement démontré par la haute direction respecte

I'esprit du Cadre stratégique sur les mines et la conservation de
la biodiversité ainsi que la hiérarchie des mesures d’atténuation
afin d’atteindre les résultats déclarés en matiére de biodiversité.

S’assurer que la haute direction adopte officiellement le
Cadre stratégique sur les mines et la conservation de la
biodiversité.

Ensure that senior management officially adopts

the Strategic Framework on Mining and
Biodiversity Conservation.

Notes / commentaires

Engagement inclus
dans la nouvelle
politique de
développement durable

Date de fin

. . . .. . Oui N

Intégrer les objectifs de conservation de la biodiversité Integrate biodiversity conservation objectives into u on
Demonstrated senior management commitment, consistent with | dans les plans stratégiques et opérationnels de the company’s strategic and operational plans. O
the intent of the TSM Mining and Biodiversity Conservation I'entreprise. S’assurer que ces objectifs soient Ensure these objectives are measurable and
Framework and to the application of the mitigation hierarchy to mesurables et alignés avec les résultats déclarés en aligned with the declared biodiversity outcomes.
achieve stated biodiversity outcomes matiere de biodiversite.
EIS GEIRILT NS SRR TS, SR SN EREEs & e ISR BOUL (EMNey (&5 GEIeHEs, (5 ErrEprEnais comfv)vu%ities of interest gbo{ﬁ‘ thle company’s" i Directeur qualité et
communautés d’intéréts concernés. <'at les co_mmunautes d’intéréts Qe Iengaggmgnt dt_e ] commitment to biodiversity conservation. Ovui Non environnement CASA

I'entreprise envers la conservation de la biodiversité. - =
Gty tmer;t go thOdllveI’SI;y cor;servat/on hfs l;een d facilit Utiliser différents canaux de communication (courriels, Use different communication channels (emails,
;:omlmun/ca B eline ?}/an Eitgiel) (Iaes, contractors, ana 1aciity=—| jntranet, réunions, affiches, réseaux sociaux) pour intranet, meetings, posters, social media) to
evel Communities of Interest (COI). diffuser l'information de maniére claire et proactive. share information clearly and proactively.

Clarifier les réles et responsabilités de chaque emplové Clarify the roles and responsibilities of each Directeur usine 2026-09-30

t départ i t'F‘) d " q de | ploy employee and department regarding biodiversity &
A3. Les roles, les responsabilités et le mécanisme de reddition gio d?\lf’:rsﬁ;ﬁe” en matiere de conservation de 1a conservation. Directeur qualité et
de comptes nécessaires a la mise en ceuvre de I'engagement Implement monitoring and accountability environnement CASA
sont clairs et les ressources ont été allouées pour appuyer Implémenter des mécanismes de suivi et de reddition de | mechanisms,. _
celui-ci. comptes, Oui | Non
O

Roles, responsibilities, and accountabilities for implementation
of the commitment are clear, and resources have been
assigned to support implementation of the commitment




Indicateur 2 - Planification et mise en ceuvre de la conservation de la biodiversité a 'échelle de Uétablissement /Facility-Level Biodiversity Conservation Planning and

Implementation

Critére non atteint

Action

Notes / commentaires

Date de fin

Responsable

B1. Un plan de conservation ou un systéme de gestion de la biodiversité a été élaboré a I'échelle de I'établissement et comprend : Facility-level biodiversity conservation plan or management system has been developed including

Collecte de données : recueillir des données de Directeur qualité et | 2025-12-19
référence sur la biodiversité locale, y compris les Data collection: Gather baseline data on local gnvéronnement
: 4 g : > jod ity, including species present, habitats, and ; ; ASA
) s : , .. espéces présentes, les habitats, et les écosystémes. | Piodiversity, inc g s 2lCs , , Inventaire faunique et
A e Utser des etcdes eistanes ilyen ,des relevés | 200°/S1°7, Uoe S45in0 slules avalavi el forsiaue oncours -
P ’ 99 ' de terrain, et des consultations avec des experts - perts. Oui Non | Rapport a venir
locaux. Integrate traditional and local knowledge about O X
Assessment of facility-level baseline data and, where available, e 1o Gl e (R Ll sl ecology and biodiversity. Collaborate with local
i communities to obtain valuable information.
local ecological knowledge sur I'écologie et la biodiversité. Collaborer avec les
communautés locales pour obtenir des informations
précieuses.
Programmes de surveillance : mettre en place des Directeur qualité et | 2027-12-20
B1 b) La surveillance de la biodiversité. programmes de surveillance réguliers pour suivre Implement regular monitoring programs to track the oui | N environnement
y it state of biodiversity. This may include monitoring ul on CASA
I'état de la biodiversité. ) : . !
species populations, habitat quality, and ecosystem O
Facility-level monitoring of biodiversity health indicators.
. o o o » :rier:gigrslieii?iig\{iiftfs S’Sa l:ﬁé?:iﬁﬁ;ngg d?\l/i?s?ttédes Identify the facility’s activities that have potential eDrll'&f;?llrJ];?nu::tte o | 20
B1 c) L’identification des aspects significatifs pour la biodiversité. Incplul'e tougs les aspepcts Skl atate miniéré Ia significant impacts on biodiversity. Include all aspects Oui Non CASA
. B : ’ such as mining operations, waste management,
gestion des déchets, le transport, les infrastructures, S
ofc transportation, infrastructure, etc. 0
Identification of significant biodiversity aspects :
o TN . Directeur qualité et | 2027-12-20
”; I L TR Icllen_tlfler_le's communautés d'intéréts en lien avec la Identify communities of interest related to biodiversity. environnement
B1 d) L’identification des principales communautés d’intéréts. biodiversité. .
Oui Non CASA
O
Identify key COI.
Préparer une présentation détaillée du plan de Prepare a detailed presentation of the conservation Directeur usine 2027-12-20
B2. Le plan a été approuvé par la haute direction de conservation pour la haute direction, en mettanten | plan for seniog manqgeg/nent, highlighting objectives, g "
o4 S - évidence les objectifs, les stratégies, et les strategies, and required resources. irecteur qualité et
I'établissement, et sa mise en ceuvre est en cours. rESSOUICES néczj-:*ssaires - Obtain formal approval from senior management Oui Non environnement
' O CASA

The plan has been approved by facility-level senior management
and is under implementation

Obtenir I'approbation formelle de la haute direction




Critére non atteint Notes / commentaires Responsable Date de fin
A1. Un plan ou un systéeme de gestion des aspects significatifs de la biodiversité a été mis en ceuvre a I'échelle de I'établissement. Le plan ou le systéme de gestion comprend au moins les éléments suivants : Facility-level plan or management system
to manage significant biodiversity aspects is implemented. Facility-level plan or management system includes, at a minimum, these elements:
Réaliser une étude d'impact pour identifier les Conduct an impact study to identify potential Directeur qualité et | 2027-12-20
fisques potentiels pour |2 bioziversité liés aux biodiversity risks related to the facility’s activities. environnement
A1 a) L’évaluation des impacts et des risques potentiels pour la ac?‘ 'tésp de I'établ'zsement Perform a biodiversity risk assessment for each Oui Non CASA
biodiversite. Wi : : significant activity previously identified
Effectuer une évaluation des risques pour la O
Potential impacts/risks to biodiversity are assessed biodiversité associée a chacune des activités
significatives préalablement identifiées
. ‘s . . . Following the risk assessment of significant activities, Directeur usine 2028-12-20
Su[v .ar]t I e.vaI.u_atpn des risques assocles aux - define biodiversity management objectives &
A1 b) L'identification des objectifs spécifiques concernant les activites significatives, définir des objectifs lies a la oui | Non Directeur qualité et
aspects significatifs de la biodiversité. gestion de la biodiversite. a environnement
Specific objectives for significant biodiversity aspects are identified. CASA
. . . s . . s e 2 Develop detailed action plans for each biodiversity- Directeur usine 2028-12-20
A1 c) L'élaboration et la mise en ceuvre de plans d'action visant De.vel_op_p’elr el _pla_ns dg 9t|on GEles pour CEE relatedpobjective. Actionl:)Ians should include ste;);s &
expressément les objectifs établis en matiere de biodiversité. objectif ié a la biodiversité. Les plans d’action required resources, and expected timelines ’ st | e Directeur qualité et
devraient inclure les étapes, les ressources ’ ‘ environnement
Action plans are developed and implemented to specifically nécessaires et les délais attendus. = CASA
address biodiversity objectives.
. . _ , o N - Clarify the roles and responsibilities of each employee Directeur usine 2028-12-20
A1 d) L'assignation de responsabilités aux employes pour la Clarlfler’les rqles et responsablh_t‘es de chaque . and d);pan‘ment regardilfl)g biodiversity conserva?ioz)v/. . & Directeur
gestion de la conservation de la biodiversité. employé et département en matiere de conservation Oui | Non FeSSOUICes
- ) o de la biodiversité. 0 h )
Facility-level personnel have been assigned responsibility for umaines
biodiversity conservation management
Inté d dules d ibilisation a | Integrate biodiversity awareness modules into existing Directeur qualité et | 2028-12-20
A1 e) L'inclusion de la sensibilisation a la conservation de la br? Zgrer f’sdmo li'es € sensil 'Sz lofn a at' training programs. environnement
biodiversité dans les programmes de formation destinés au e;?istlgﬁgl € dans fes programmes de formation Organize workshops and seminars to raise staff Oui Non CASA
personnel concerné. : awareness of biodiversity issues.
Biodiversity conservation awareness is included in facility trainin Ol G ELEIERD Gl S WELED [HEl: - N
Y y 9 sensibiliser le personnel aux enjeux liés a la
programs for relevant personnel. ey
. L TP . Itati ith iti i i -12-
A1 f) La consultation des principales communautés d’intéréts (p. Effectuer des consultations portant sur la biodiversité gﬁg?;il?’,%‘;’:ﬁgzgy af;oc'z,s}g,f;?gi,ﬁgr,oiogm”mes glrecteur usine 2029-12-20
ex. : gouvernements, communautes autochtones et organismes de avec les communautés dintéréts identifiées selon le Develop partnerships with conservation organiéations ; Directeur qualité et
conservation) sur la gestion de la conservation de la biodiversité. critere B1-d. to benefit from their expertise and support. Oui Non environnement
The facility has consulted with and/or engaged key COI (e.g., Deévelopper des partenariats avec des organismes - CASA
governments, Indigenous communities, and conservation de conservation pour bénéficier de leur expertise et
organizations) regarding biodiversity conservation management. de leur soutien.
. o . N . o ' x . Prepare regular reports on the status of the Directeur qualité et | 2029-12-20
Aj g) Un suivi et des rapports regullgrs ala hau_te Fhreqtpn sur la Préparer des rapports regullers_sur I'état de la mise implementation of the conservation plan and the environnement
mise en ceuvre du plan de conservation de la biodiversité et les en ceuvre du plan de conservation et les progres progress achieved. CASA
progres accomplis vers I'atteinte des objectifs fixés dans ce réalisés Oui Non
domaine.
O X
Implementation of the facility-level biodiversity conservation plan
and progress towards biodiversity objectives are regularly tracked
and reported to facility-level senior management.




Indicateur 3 - Production de rapports sur la conservation de la biodiversité/ Biodiversity Conservation Reporting

Critére non atteint

Action

Responsable

Notes / commentaires

Date de fin

B1. L’établissement transmet régulierement des rapports sur la Directeur qualité et 2029-12-20
conservation de la biodiversité a la haute direction. . Oui Non environnement
Intégrer les résultats dans la revue annuelle de Integrate the resultstmto 'the annual CASA
The facility reports on biodiversity conservation to facility-level senior la direction. management review. O
management on a regular basis
A1. Des rapports sur la conservation de la biodiversité sont produits, y compris: -  Reporting on biodiversity conservation occurs and includes:
A1 a) Des rapports internes sur la conservation de la biodiversité Directeur qualité et 2029-12-20
appuyant les processus décisionnels de la direction a I'échelle de environnement
I'établissement. Utiliser les rapports sur la conservation de la Use biodiversity conservation reports as Oui Non CASA
biodiversité comme intlrant.pour les décisions de input for management decisions. 0 =
Internal reporting on biodiversity conservation, which supports la direction
management decision-making processes at the facility.
A1 b) Des rapports pUbliCS fréquents sur le rendement en matiére de Les rapports sur la biodiversité, ou une partie Biodive.rsity're,(.)orts,. or part of th.e information . Dire_cteur qualité et 2029-12-20
conservation de la biodiversité. e i Greiten conser et r’en dement en regi;cardmg biodiversity conservation Oui Non environnement
_ ) ) o _ ) matiere de conservation de la biodiversité pe ?rgance, must be made publicly O X CASA
Routine public reporting on biodiversity conservation performance. doivent étre rendus publics. cltiieloliz:




Protocole d’intendance de U'eau (2018)/ Water Stewardship Protocol

Indicateur

Niveau de vérification externe

: Gouvernance de I'eau B
2 : Gestion de I'eau destinée aux opérations B
3 : Planification des bassins versants A
4 : Rendement et production de rapports liés a I'eau C

Indicateur 1 - Gouvernance de U'eau/ Water Governance

Critéere non atteint

Notes / commentaires

Date de fin

A1. L’engagement démontré par la haute direction en matiére
d’'intendance de I'eau respecte le Cadre stratégique sur l'intendance
de l'eau de l'initiative VDMD.

Selon I'évaluation effectuée par Tetra Tech en 2023,
les documents d’engagement de la direction visent
les ressources naturelles au sens large. Afin de

According to the assessment conducted by
Tetra Tech in 2023, management commitment
documents address natural resources broadly.

Inclus dans la derniére version

Responsable

répondre a ce critére, il serait requis que 7o megt this criteriop, management's Oui | Non del liti d
_ _ 1 de la direction abords di | commitment must directly address water 0 _ delapoliuque de
Demonstrated senior management commitment to water engagement de la direction aborde directement le stewardship and comply with the Water développement durable
; ; ; ; ; sujet de I'intendance de I'eau et qu’il respecte le P Py
stewardship that is consistent with the TSM Water Stewardship ) -~ - q ; P Stewardship Strategic Framework of the
Cadre stratégique sur l'intendance de 'eau de . . .
Framework Finitiative VDMD Towards Sustainable Mining (TSM) initiative.
A2. Les engagements en matiére d’'intendance de I'eau ont été Plan de communication claire pour informer les A clear communication plan to inform Directeur qualité | 2026-12-20
communiqués aux employés, aux entrepreneurs et aux emplovés. les entrepreneurs et les communautés employees, contractors, and communities of et
communautés d'intéréts de I'établissement concernés. d’inrt)éréts des engagpements pris par la direction en interest about management’s commitments oui | Non 3 environnement
e e de I regarding water stewardship. A travers la politique de CASA
IS CHITECEINES 0 LEELL X | O développement durable

Commitments to water stewardship have been communicated to
relevant employees, contractors, and water-related, facility-level
COl.



https://mining.ca/fr/ressources/guides-manuels/cadre-eau/
https://mining.ca/fr/ressources/guides-manuels/cadre-eau/

Indicateur 2 - Gestion de U'eau destinée aux opérations/ Operational Water Management

Critére non atteint

Fait

Notes / commentaires

Date de fin

Responsable

A1. Une approche systématique de la gestion de I'eau destinée aux opérations a été établie et mise en ceuvre : - A systematic approach to operational water management has been established and implemented, including:

A1 a) Un bilan hydrique pour 'ensemble du site minier a été
préparé. Les bilans hydriques sont actualisés a intervalles
déterminés et tiennent compte des données de surveillance.

Préparation et mise a jour réguliere d'un bilan hydrique pour

Consigné dans OMIS et

Relevant employees and contractors are provided with training
that is in accordance with their roles and responsibilities.

l'eau.

related risks.

: L ) ) Prepare and regularly update a site-wide water Oui | Non
I'ensemble du site qui évalue les entrées et sorties d’eau. balance that evaluates water inflows and outflows. fichier KPI mensuels
A site-wide water balance has been prepared of the facility. Les donnees de surveillance doivent étre collectees Monitoring data must be collected regularly. ¥ | O
Water balances are updated on a pre-defined frequency and régulierement.
incorporate monitoring data
A1 b) Un programme de surveillance de I'eau de surface et de Directeur qualité 2026-12-20
I'eau souterraine, qui inclut des parametres qualitatifs et _ Implement a water monitoring program by et environnement
quantitatifs et qui tient compte des risques identifiés, est mis en | Mettre en place un programme de surveillance de I'eau en | requiarly measuring qualitative and quantitative En cours CASA
osuvre. mesurant réguliérement les paramétres qualitatifs et parameters of surface and groundwater, oui | Non
quantitatifs des eaux de surface et souterraines, en tenant considering identified risks. The risk analysis was
A water monitoring program addressing surface water and compte des risques identifiés. L'analyse des risques a éte conducted according to criterion B-1 of the same b o
groundwater, including both water quality and water quantity faite selon le critére B-1 du méme indicateur (document indicator (document identified: CASA Env. Risk
parameters and informed by identified risks is being identific : CASA Env. Risk Assessment). Assessment).
implemented
Directeur qualité 2028-12-20
A p . . i s " et environnement
A1 c) Des controles fondés sur les risques identifiés ont été CASA
établis et leur mise en ceuvre est en cours comme prévu. Mettre en ceuvre des contréles en priorisant les risques Implement controls by prioritizing identified risks Oui | Non
_ o identifies et en appliquant des mesures spécifiques pour ' ifi '
Controls based on identified risks have been established and chaque risque. and applying specific measures for each risk. =
are being implemented as planned
Directeur qualité 2028-12-20
A1 d) Les plans d’intervention et plans d’'urgence pour les Etablir des plans dint tion et d' fonction d et environnement
risques et incidents liés a I'eau sont établis. —abllr Cos prans dintervention & d urgence en Tonclion ¢S 1 etaplish intervention and emergency plans based | oui | Non CASA
risques “es, a If-:*au .et Sieﬂmr des actions spécifiques pour on water-related risks and define specific actions
Response and contingency plans for water-related risks and chaque scenario diincident probable. for each probable incident scenario. U
incidents are established
Directeur qualité 2028-12-20
i i . et environnement
A1 e) Les employés et entrepreneurs concernés regoivent une CASA
formation qui correspond a leurs roles et responsabilités. S'assurer que les employés et entrepreneurs regoivent une | Ensure that employees and contractors receive Oui | Non
formation adaptée & leurs roles en matiére de risques liés a | {raining adapted to their roles regarding water- ol =




Indicateur 4 - Rendement et production de rapports liés a U'eau/ Water Performance and Reporting

Critére non atteint

Notes /
commentaires

Responsable

Date de fin

B1. Des cibles ou des objectifs de rendement ont été établis Identify water-refated risks and opportuniies, then girecteur usine | 2028-12-20
relativement aux risques et aux possibilités liés a I'eau. Identifier les risques et opportunités liés a I'eau, puis définir des define SMART targets (Specific, Measurable, Oui | Non Directeur
Water performance objective(s) or target(s) are established for cles SMART (sp’e oriques, mesurables, atteignadles. _rgallste o Achievable, Relevant, and Time-bouna) for each risk = qualite et
/] g temporellement défini) pour chaque risque et opportunite. and opportunity. environnement
relevant water risks and/or opportunities. CASA
Directeur 2028-12-20
A1. Les mesures mises en place pour la réalisation des cibles qualité et
ou des objectifs font I'objet d’'un suivi périodique et un compte e | tome d ivi réqulier d , imol ¢ ’ tori tom f environnement
endude leur evaluon e résenté regulrement ala haute | 9% % Pace 1SS e Sl eguler des mesurespses | erent 8 e oo e o e |
direction de I'établissement. P ) : g ) : Oui | Non
Ces rapports doivent étre présentés régulierement a la haute These reports must be presented regularly to senior 0 X
Progress of actions to achieve objective(s) or target(s) is direction pour assurer une prise de décision informée et permettre management to ensure informed decision-making and
regularly tracked and reported to facility-level senior des ajustements stratégiques si nécessaire. allow strategic adjustments if necessary.
management.
Directeur usine | 2029-12-20
A2. Les rapports publics relatifs a la gestion de I'eau font état &
du rendement par rapport aux cibles et aux objectifs établis. Produire des rapports publics détaillant les performances par p . y , Oui | Non Directeur
roduce public reports detailing performance against O qualité et

Public reporting on water includes performance relative to
established objectives or targets.

rapport aux cibles et objectifs établis pour la gestion de I'eau.

established water management targets and objectives.

environnement
CASA




Protocole sur les changements climatiques (2021)/ Climate Change Protocol

Indicateur Niveau de vérification externe
1 : Gestion des changements climatiques en entreprise B
2 : Gestion des changements climatiques dans les installations B
3 : Objectifs de performance des installations et production de c
rapports

Indicateur 1 - Gestion des changements climatiques en entreprise/ Corporate Climate Change Management

Critére non atteint Action Notes / Responsable | Date de fin
commentaires
Comité dédié : Créer un comité de gouvernance climatique au Head of 2026-12-20
. o ] o sein du conseil d'administration. Dedicated committee: Create a climate governance group
2. Le§ st.ructures d qqnsell dadministration et de Ia.c_jl’rectlon, Transparence : Etablir des rapports réguliers et accessibles sur committee within the board of directors. Structure in environment
les obligations de reddition de compte, les responsabilités et les o rispues hmatiotes PP 9 Transparency: Establish regular and accessible oo
processus de production de rapports liés a la gouvernance des q ques. reports on climate risks. P
risques climatiques et les opportunités liés au climat sont en Indicateurs de performance : Intégrer des indicateurs climatiques | Performance indicators: Integrate climate indicators .
place. dans les évaluations annuelles. into annual evaluations. Oui | Non
i Roéles clairs : Définir les responsabilités en matiere de gestion Clear roles: Define responsibilities for climate risk U
Board and management structures, accountabilities, des risques climatiques managgmen't. ' ' o '
responsibilities and reporting processes related to the ' Strategic objectives: Integrate climate objectives into
governance of climate-related risks and opportunities are in Objectifs stratégiques : Intégrer les objectifs climatiques dans la the company’s strategy.
place. stratégie de I'entreprise. Annual reports: Include a section on climate risks in
. . annual reports.
Rapports annuels : Inclure une section sur les risques
climatiques dans les rapports annuels.
A3. Les risques significatifs et les opportunités liés au climat ainsi Head of 2027-12-20
que leur impact sur les activités de I'entreprise, la stratégie et la group
planification financiére de I'entreprise sont identifiés, évalués et .. . . . Double environment
gérés. Réaliser une analyse de vulnérabilité pour identifier les risques Conduct a vulnerability analysis to identify climate Oui | Non materiality
climatiques et les intégrer au systéme de gestion des risques de | /7Sks and /nte;grat? them into the company’s risk O analysis
Material climate-related risks and opportunities and their impact | Ientreprise. EEL R Sy conducted
on the company’s businesses, strategy and financial planning
are identified, assessed and managed.
Head of 2027-12-20
group
A4. Les documents démontrant le respect des critéres ci-dessus environment
sont rendus publics sur une base annuelle. . _ _ _ _ Make the information public by publishing an annual | .
Rendre l'information publique en publiant un rapport annuel qui report that addresses the elements included in DUI N”

Materials demonstrating the above criteria are publicly reported
on an annual basis

traites des éléments inclus dans le critere A.

criterion A.




Indicateur 2 - Gestion des changements climatiques dans les installations/ Facility Climate Change Management

Critére non atteint Action Notes / Responsable Date de fin
commentaires
2. Un processus de gestion des impacts physiques du climat et de I'adaptation est établi et comprend : A process for the management of physical climate impacts and adaptation is established that includes:
A2 a) évaluation et identification des impacts physiques _ _ Directeur usine 2027-12-20
potentiels du climat, avec une révision de cette analyse a des Mettre en place un processus d'évaluation des impacts Establish a process for assessing the physical impacts & .
intervalles prédéterminés; physiques du climat en réalisant des analyses de of climate by conducting regular vulnerability analyses | oui | Non Directeur qualité
vulnérabilité régulieres et en intégrant ces résultats dans la | aq jntegrating these results into the company’s risk et environnement
Assessment and identification of potential physical climate cartographie des risques de I'entreprise. Réviser ces mapping. Reviewed analyses at predetermined = CASA
impacts, with a review of this analysis scheduled at analyses a des intervalles prédétermineés pour refléter les intervals to reflect new data.
predetermined intervals. nouvelles données.
) ) . ) Directeur usine 2027-12-20
A2 b) prise en compte des risques résultant des impacts Intégrer les résultats des analyses de vulnérabilité Integrate the results of climate vulnerability analyses &
physiques potentiels du climat dans la prise de décision climatique dans les processus décisionnels de l'installation. | into the facility’s decision-making processes. oui | N Directeur qualité
. . " . ; ; ui on ;
pertinente au niveau de l'installation; Utiliser ces résultats pour adapter les plans opérationnels et Use these results to qdapt ope'rat/onal'p'lans and (/sk et environnement
- . - . R management strategies, ensuring decisions consider O CASA
Consideration of risks resulting from potential physical climate les strategies gle gestion des risques, en velll_ant aceque potential climate impacts and necessary adaptation
. ts in rel t facility-level decisi L les décisions tiennent compte des impacts climatiques measures
Impacts In reievant iacility-ievel aecision-making. potentiels et des mesures d'adaptation nécessaires. ’
A2 c) identification, hiérarchisation et mise en ceuvre, par le biais Directeur usine 2028-12-20
d'une planification opérationnelle, de mesures d'adaptation . . N . . . . . , . S &
répondant aux impacts climatiques physiques identifiés. Id_gntlfler_ les |mpacts_ climatiques ph)_/s'|ques poter_‘nfuelzls etles | Identify potential phy;:cal climate /mpacts and prioritize _ Directeur qualité
hiérarchiser en fonction de leur gravité et probabilité them based on severity and probability. Oui | Non et environnement
Identification, prioritization and implementation through business | Les mesures d’adaptation peuvent ensuite étre intégrées AEET tqtlon fmeasures can LI CGEI (7110 CASA
. . . o A el operational planning.
planning of adaptation measures that respond to the identified dans la planification opérationnelle.
physical climate impacts
A3. Un processus est en place pour sensibiliser les employés et Directeur usine 2028-12-20
les entrepreneurs a l'atténuation et a I'adaptation aux &_ .
changements climatiques, y compris des engagements Directeur qualité
pertinents de I'entreprise et des objectifs au niveau des Intégrer les enjeux climatiques au programme de formation | Include climate-related issues in employee and et environnement
installations. et de sensibilisation pour les employés et les entrepreneurs. | contractor training and awareness programs. Oui | Non CASA
Communiquer régulierement les engagements et objectifs Regularly communicate the company's climate =
A process is in place to promote awareness of climate change ' a guters S engag J commitments and objectives.
L . . ) de I'entreprise en matiére de climat.
mitigation and adaptation, including relevant corporate
commitments and facility-level targets, to employees and
contractors.
TP Directeur usine 2028-12-20
A4. Llinstallation évalue le ni d it de I'atte " t Assurer un engagement avec les communautés d'intéréts &
. Instailation evalue le niveau dimportance de fatienuation € pertinentes pour évaluer I'importance de I'atténuation et de Ensure engagement with relevant stakeholders to . o
de l'adaptation aux changements climatiques par rapport aux l'adaptation aux changements climatiques. the imbort f climate ch ot d Dlrect(_aur qualite
communautés d'intéréts pertinentes ou affectées et s'engage assess the importance of climate change mitigation an et environnement
comme il convient. Intégrer ce sujet dans les consultations réguliéres avec les adaptation. o _ _ Oui | Non CASA
communautés d’intéréts afin de recueillir leurs Integrate this topic into regular consultations with 0
The facility gauges the level of importance of climate change préoccupations et d'intégrer leurs retours dansla SELCIRIELES (D IS O e ARl TS Gl
mitigation and adaptation in relation to relevant or affected planification et la mise en ceuvre des mesures climatiques, | /ncorporate their feedback into the planning and
gation : aap g s'il'y a lieu implementation of climate measures, where applicable.
communities of interest (COI) and engages as appropriate :

Indicateur 3 - Objectifs de performance des installations et production de rapports/ Facility Performance Targets and Reporting




Critére non atteint Notes / commentaires | Responsable Date de fin
B2. Certains rapports publics traitent des aspects Head of QFO;JP 2029-12-20
de I'énergie et/ou des émissions de GES. . . . _— i environmen
9 Rendre I'information publique en publiant un rapport annuel qui traite Make the information public by publishing an annual | Oui | Non
Some public reporting takes place on energy de ces aspects. report that addresses these aspects. -
and/or GHG emissions
Head of group 2029-12-20
o . environment
Objectif corporatif de
réduire les émissions de
A1. Des objectifs de performance ont été Scope 1 et 2 de 50 % en
établis et sont dédiés aux émissions de GES . 2030 et carbon neutralité
des champs d’application 1 et 2. Définir des objectifs de performance spécifiques pour les émissions de | Define specific performance objectives for Scope 1 out | e 2050
GES des champs d'application 1 et 2. and Scope 2 GHG emissions. O
Performance targets have been set focused on
Scope 1 and 2 GHG emissions
Directeur usine 2029-12-20
A2. Un plan d'action au niveau de l'installation . . 3 &
est élaboré et mis en oeuvre. Il comprend des Implement a detailed action plan at the facility level Directeur qualité
étapes claires a court et a long terme pour Mettre en place un plan d'action détaillé au niveau de l'installation qui that includes clear short-term and long-term steps to et environnement
atteindre les obiectifs de performance inclut des étapes claires a court et a long terme pour atteindre les achieve energy and GHG emissions performance oui | Non CASA
4 P | objectifs de performance en matiére d'énergie et d'émissions de GES. | objectives. 0
A facility-level action plan is developed and Le plan est régulierement mis a jour et suivi, en intégrant des ;?ggg figg;ss:)ee% L/'I;/irgeLrg‘pocrj/ﬁggczn/%g;fa,;g(r)sfeaci; d
implemented that includes clear short- and long- indicateurs de performance spécifiques et des échéanciers précis. precise timelines.
term steps towards achievement of the
performance targets.
Directeur usine 2029-12-20
&
A3. Des progrés sont démontrés par rapport Directeur qualité
aux objectifs de performance. Il est possible de suivre les progrés par rapport aux objectifs de It is possible to track progress against energy and . et environnement
) performance en matiére d'énergie et d'émissions de GES en utilisant GHG emissions performance objectives by using Oui | Non CASA
Progress is demonstrated towards the des indicateurs clés de performance (KPI) et en effectuant des audits | Key Performance Indicators (KPIs) and conducting O
performance targets réguliers. regular audits.
4. La production de rapports annuels publics comprend : - Annual public reporting includes
A4 a) Les paramétres et les objectifs utilisés Head of group 2029-12-20
pour évaluer les performances sont axés sur environment
les émissions de GES des champs . .
d'application 1 et 2. S’assurer d'intégrer ces éléments au rapport annuel. Des Ensure these elements are included in the annual oui | Non
méthodologies reconnues peuvent étre utilisées pour soutenir la report. Recognized methodologies can be used to 0l x

Metrics and targets used to assess
performance focused on Scope 1 and 2 GHG
emissions

démarche (ex. : norme GHG Protocol)

support the process (e.g., GHG Protocol standard).




Critére non atteint

| Date de fin

A4 b) lorsque des compensations sont utilisées
pour atteindre les objectifs, un calcul des
compensations en pourcentage des émissions
totales générées par l'installation, ainsi que la
source et la nature de l'accréditation des
compensations.

Where offsets are used to meet targets, a
calculation of offsets as a percentage of total
emissions generated at the facility and the
source and the nature of the accreditation of
the offsets

Si des compensations sont utilisées, les inclure dans les rapports un
calcul des compensations en pourcentage des émissions totales.
Inclure également des informations sur la source et la nature de
I'accréditation des compensations.

If offsets are used, include in the report a calculation
of offsets as a percentage of total emissions. Also
include information on the source and nature of the
offset accreditation.

Oui

Non

Notes / commentaires |

Responsable

Head of group
environment

2029-12-20

A5. Les informations sur I'évaluation par
l'installation des impacts physiques potentiels
du climat et les plans ou actions pour gérer les
risques associés sont rendus publics et mis a
jour au fur et a mesure que les évaluations ou
les plans sont actualisés.

Information on the facility’s assessment of
potential physical climate impacts and plans or
actions to manage the associated risks is
shared publicly and updated as assessments
or plans are updated

Rendre I'information publique en publiant un rapport annuel qui traites
de ces aspects.

Make the information public by publishing an annual
report that addresses these aspects.

Oui

Non

Head of group
environment

2029-12-20




	Protocole de relations avec les Autochtones et les collectivités (2021)/ Indigenous and Community Relationships Protocol
	Indicateur 1 - Identification des communautés d’intérêts/ Community of Interest (COI) Identification
	Indicateur 2 - Processus d’échange et de dialogue efficaces avec les communautés d’intérêts/ Effective COI Engagement and Dialogue
	Indicateur 4 - Gestion des répercussions et des avantages pour les communautés/ Community Impact and Benefit Management
	Indicateur 5 – Système de rétroaction/ COI Response Mechanism

	Protocole de gestion de la conservation de la biodiversité (2020)/ Biodiversity Conservation Management Protocol
	Indicateur 1 - Engagement, reddition de comptes et communications de l’entreprise en matière de conservation de la biodiversité/ Corporate Biodiversity Conservation Commitment, Accountability and Communications
	Indicateur 2 - Planification et mise en œuvre de la conservation de la biodiversité à l’échelle de l’établissement /Facility-Level Biodiversity Conservation Planning and Implementation
	Indicateur 3 - Production de rapports sur la conservation de la biodiversité/ Biodiversity Conservation Reporting

	Protocole d’intendance de l’eau (2018)/ Water Stewardship Protocol
	Indicateur 1 - Gouvernance de l’eau/ Water Governance
	Indicateur 2 - Gestion de l’eau destinée aux opérations/ Operational Water Management
	Indicateur 4 - Rendement et production de rapports liés à l’eau/ Water Performance and Reporting

	Protocole sur les changements climatiques (2021)/ Climate Change Protocol
	Indicateur 1 - Gestion des changements climatiques en entreprise/ Corporate Climate Change Management
	Indicateur 2 - Gestion des changements climatiques dans les installations/ Facility Climate Change Management
	Indicateur 3 - Objectifs de performance des installations et production de rapports/ Facility Performance Targets and Reporting



